Diocése d’Edmundston

Plan d’action pastoralg 2020-2021
Thgme : €nsemble, disciplgs-missionnairgs?

1°€ orientation pastorale : Disciples-missionnaires
Sur quoi pourrait-on mettre nos énergies cette année pour aller plus loin dans la
formation de notre communauté pour qu’elle soit davantage missionnaire.

- Porter une attention spéciale a nos personnes engagées en Eglise en commencant
par le personnel du Centre diocésain. Profiter des anniversaires de naissance pour
valoriser ces personnes et leur exprimer notre reconnaissance. Les aider a prendre
conscience de leur étre de disciples-missionnaires.

Une priorité qui s'impose : aider le plus grand nombre possible de nos « baptisés » a
faire une rencontre personnelle du Christ. Quoi? Comment?

- Journées de ressourcement a I'occasion de I'Avent (3 décembre) et du Caréme.
- Faciliter la participation du plus grand nombre possible au Cursillo lequel
mouvement a comme objectif de favoriser la rencontre du Christ.

2° orientation pastorale : Partenariat prétres-laics
Quoi faire pour aller plus loin et assurer I'avenir de I'animation de nos communautés
chrétiennes?

- Organisation d’'une session en ligne sur le leadership missionnaire.




3¢ orientation pastorale : La liturgie

- Organiser une rencontre de formation avec les comités de liturgie.

- Réaliser une émission « Au rythme de I'Eglise » sur le « Sens du dimanche ».

- Préparer des dépliants a l'intention des différents intervenants en liturgie : lecteurs,
ministre de la communion.

4° orientation pastorale : Education de la foi et catéchése

a) La catéchése des jeunes
- Effort a mettre en ceuvre pour assurer la survie de la catéchése familiale et
paroissiale. Entre autres trouver et expérimenter de nouvelles alternatives pour
combler des besoins existants tels que le manque de catéchetes. On pense a des
nouveaux horaires : catéchése les fins de semaine, camps d’été de catéchése,
etc.

b) L’éducation de la foi des adultes
- Aller de l'avant avec le projet d’'organiser de la formation en ligne, mettre sur pied
un service d’accompagnement spirituel, et un lieu de rencontre pour rejoindre
des gens qu’on ne voit pas dans nos lieux de culte (Eglise en sortie).




5¢ orientation pastorale : Action des 18-35 ans

- Projet en cours de realisation : Recruter des confirmés des années 1990 a 2000
avec leurs parrains et marraines si possible, pour les inviter a s’engager dans une
démarche, « Nouveau départ ».

- Continuer a développer le concept pour les messes interculturelles.

- Continuer a explorer les possibilités d’engagement au niveau de I'’écologie.

6° orientation pastorale : Pastorale sociale et missionnaire

- 15 novembre : Organisation d’'une messe dans toutes les paroisses pour souligner
la Journée mondiale des pauvres.

- Continuer a sensibiliser nos communautés aux besoins des banques alimentaires.

- Journée de formation sur la justice sociale en avril avec le P. Jacques Lapointe,
o.f.m.

7° orientation pastorale : Avenir de nos églises et batiments

Comment encourager ou soutenir les personnes qui se préoccupent pour assurer

'avenir de nos églises et batiments?

- Promouvoir le systeme « dépbts directs » pour assurer un revenu aux paroisses
méme dans 'éventualité ou les lieux de culte devraient a nouveau étre fermés.




